
Анотація дисципліни  

Назва дисципліни Корпоративне управління 

Викладач  

Вихор Микола Васильович, 

кандидат економічних наук,  

доцент кафедри менеджменту 

Курс та семестр,  у якому 

планується  вивчення 

дисципліни 

1 курс, 1 семестр 

Факультети, студентам 

яких пропонується 

вивчати дисципліну 

Економічний факультет 

Перелік результатів 

навчання, що забезпечує 

дисципліна 

Результатом вивчення дисципліни є набуття студентами таких 

знань і умінь: 

Знання: 

- сутності та принципів корпоративного управління; 

- моделей корпоративного управління в сучасних умовах; 

- принципів організації та функціонування органів 

корпоративного управління;  

 - форм і методів державного регулювання корпоративних 

відносин; 

- особливостей формування і функціонування фондового 

ринку України; 

 - основних елементів та принципів корпоративного 

контролю; 

 - методів оцінки ефективності корпоративного управління. 

Уміння: 

- проводити аналіз системи корпоративного управління 

організацій корпоративного типу;  

- формувати органи управління акціонерного товариства 

згідно з їх функціями та статутом; 

- розробляти положення про органи управління акціонерних 

товариств;  

- готувати документи для проведення загальних зборів 

акціонерів, наглядових рад;  

- узгоджувати діяльність представницьких, виборних та 

виконавчих органів управління корпоративного підприємства; 

- застосовувати методи та засоби прийняття управлінських 

рішень у системі корпоративного управління. 

Опис дисципліни 

Попередні умови, 

необхідні для вивчення 

дисципліни 

Навчальна дисципліна «Корпоративне управління» базується 

на знаннях таких дисциплін як «Економіка підприємств»,  

«Фінанси підприємства», «Менеджмент», «Маркетинг», 

«Стратегічний менеджмент», «Управління персоналом», що 

вивчались на першому (бакалаврському) рівні вищої освіти. 

Максимальна кількість 

студентів, які можуть 

одночасно навчатися  

15 студентів 

 

Теми аудиторних занять 
Теми лекцій 

1. Соціально-економічна сутність та особливості 



корпоративного управління. 

2. Міжнародні стандарти корпоративного управління. 

3. Моделі корпоративного управління. 

4. Корпоративні цінні папери. 

5. Організація фондового ринку України. 

6. Інституційне забезпечення фондового ринку України. 

7. Система та органи управління в організаціях корпоративного 

типу. 

8. Організаційні форми корпорацій. 

9.  Управління корпоративною власністю. 

10. Корпоративна культура. 

Теми практичних занять 

1.Економічна природа та історичні передумови 

корпоративного управління. 

2. Стандарти корпоративного управління у міжнародній та 

вітчизняній практиці. 

3. Порівняльна характеристика світових моделей 

корпоративного управління. 

4. Корпоративні цінні папери у системі корпоративного 

управління. 

5. Стан та тенденції розвитку фондового ринку України. 

6. Нормативно-правова база функціонування фондового 

ринку Ураїни. 

7. Особливості функціонування системи управління в 

організаціях корпоративного типу. 

8. Порівняльна характеристика  різних організаційних форм 

корпорацій. 

9. Методичні та практичні підходи до управління 

корпоративною власністю. 

10. Роль та місце корпоративної культури у системі 

корпоративного менеджменту 

Мова викладання Українська 

 

 


