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Опис дисципліни 

Вибіркова дисципліна «Вартісно-орієнтоване управління 

фінансами» спрямована на формування у магістрів системи знань  

щодо оцінювання і управління вартістю на підприємстві.  

Передумови для 

вивчення дисципліни 

Базується на знаннях таких дисциплін як: «Методологія й 

організація наукових досліджень», «Податковий менеджмент», 

«Бухгалтерський облік в управлінні підприємством». 

Мета вивчення 

дисципліни 

Метою вивчення дисципліни «Вартісно-орієнтоване управління 

фінансами» є формування комплексу знань та професійних 

навичок щодо визначення стратегічних орієнтирів; оцінювання 

потенційних можливостей підприємства; прогнозування розвитку 

зовнішнього середовища; формування тактики, узгодженої зі 

стратегією розробки фінансової політики, що перетворює 
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стратегію на розробку напрямів фінансової діяльності 

підприємства, формування правил та процедур основних напрямів 

фінансової діяльності підприємства, формування правил та 

процедур реалізації стратегії; оволодіння практичними навичками 

управління вартістю підприємства шляхом вибудовування 

конструктивної фінансової політики. 

Формат дисципліни 

Для денної форми навчання дисципліна викладається в очному 

форматі, із застосуванням мультимедійних засобів. За 

необхідності передбачено індивідуальні графіки, дистанційна 

форма тощо. Використовуються платформи Moodle, ZOOM. 

Формат проведення дисципліни є змішаним: поєднання як 

традиційних форм навчання з елементами дистанційного 

навчання. 

 

Очікувані результати 

навчання 

 

1. Знати сучасні теорії, концепції та інструментарій вартісно-

орієнтованого управління фінансами, фінансові індикатори та 

методи оцінки вартості підприємства, методи та інструменти 

оцінювання ефективності управління вартістю (VBM);  

2. Знати алгоритм формування та вибір політики фінансування в 

контексті підвищення вартості підприємства; підходи до розробки 

фінансової стратегії стійкого розвитку підприємств та механізму її 

реалізації; 

3. Знати принципи та володіти методикою складання, аналізу 

інтегрованої корпоративної звітності та верифікації її 

достовірності; 

4. Знати методи оцінювання ефективності інвестування і розривів в 

очікуваннях інвесторів для прийняття довгострокових 

управлінських рішень, методи і моделі оцінки інтелектуального 

капіталу компанії, механізм управління капіталізацією 

підприємств, форми, інструменти та методи оцінки ефективності 

капіталізації підприємств;  

6. Вміти розробляти стратегію вартісно-орієнтованого управління 

підприємством, визначати чинники та фінансові важелі впливу на 

створення вартості підприємства, обирати найбільш ефективні 

інструменти зростання доданої вартості; 

7. Мати вміння щодо проведення розрахунків вартості 

підприємства за різними підходами та узагальнювати результати 

цієї оцінки для обґрунтування фінансових рішень; 

8. Вміти розробляти довгострокову політику фінансування сталого 

розвитку підприємства, розробляти раціональну політику 

управління структурою капіталу, розробляти фінансові плани з 

урахуванням виявлених факторів ефективності вартісного 

управління; 

9. Мати навички щодо здійснення вартісно-орієнтованого 

управління, що базується на очікуваннях (VBM) як інструменту 

оцінювання ефективності управління;  

10. Володіти навичками розрахунку показників ефективності (ROE, 

ROI, BSK CFROE, CVA, МVА, ЕVА, SVA), інструментами 

оцінювання вартості компанії, формувати та аналізувати фінансові 

та нефінансові показники;  

11. Знати основні функції та завдання вартісно-орієнтованого 
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управління фінансами, методику аналізу вплив чинників та 

фінансових важелів на вартість компаній, підходи до побудови 

дерева драйверів вартості компанії, вміння здійснювати 

порівняльний аналіз EVA та VBM на основі індикаторів створення 

вартості; 

12. Мати навички щодо обґрунтування вибору управлінських 

рішень на підставі розрахунку економічної доданої вартості, 

використання різних методик оцінювання вартості підприємства; 

13. Мати навички щодо проведення аналізу впливу 

інтелектуального капіталу на вартість підприємства та розробляти 

заходи щодо підвищення ефективності управління; 

14. Володіти навичками використання інструментів капіталізації та 

оцінювання результативності управління капіталізацією 

підприємства. 

 

Структура курсу 

Змістовий модуль 1 

Теоретико-методичні засади вартісно-орієнтованого 

управління фінансами суб’єктів господарювання 

Тема 1.1. Теоретичні основи вартісно-орієнтованого управління 

фінансами. 

Тема 1.2. Інформаційне  забезпечення управління вартістю 

підприємства. 

Тема 1.3. Стратегія управління вартістю підприємств. 

Тема 1.4. Капіталізація як інструмент підвищення вартості 

підприємства. 

Змістовий модуль 2  

Вартісно-орієнтована фінансова політика  

суб’єктів господарювання 

Тема 2.1. Витрати на капітал як елемент вартісно-орієнтованого 

менеджменту. 

Тема 2.2. Фінансове забезпечення стабільного відтворення вартості 

підприємства. 

Тема 2.3. Фінансова стратегія управління вартістю підприємства. 

Тема 2.4. Механізм оцінки ризику вартісно-орієнтованого 

управління фінансами. 

 

Методи навчання 

Під час лекційного курсу застосовуються презентації у програмі 

Microsoft Office Power Point, роздатковий матеріал (спеціально 

підготовлені кейси щодо практичної реалізації принципів сталого 

розвитку у реальній практиці бізнесовими структурами), 

дискусійне обговорення проблемних питань. 

Практичні заняття проводяться у вигляді семінарів-практикумів з 

розглядом реальних ситуацій із вітчизняної та зарубіжної 

практики.   

 

Вид контролю та 

критерії оцінювання 

Поточний контроль: активність в дискусії на лекційних заняттях, усне 

опитування, перевірка виконання практичних завдань, завдань для 

самостійної роботи, індивідуального науково-дослідного завдання. 

Модульний контроль може проводитися у формі комп’ютерного 

тестування або виконання письмового завдання.  
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Політика 

 

Політика щодо академічної доброчесності: очікується, що 

письмові роботи магістрів будуть оригінальними дослідженнями 

чи міркуваннями. Виявлення ознак академічної недоброчесності в 

письмовій роботі здобувача (списування, відсутність посилань на 

використані джерела, фабрикація, фальсифікація, обман) є 

підставою для її незарахування викладачем. 

Політика щодо відвідування занять: очікується, що магістри 

відвідають усі лекції і практичні заняття курсу. Здобувачі мають 

інформувати викладача про неможливість відвідати заняття. 

Відпрацювання пропущених занять згідно графіку консультацій 

викладача. За об’єктивних причин навчання може відбуватись в он-

лайн режимі. 

Політика щодо дедлайнів і перескладання: здобувачі мають 

дотримуватися термінів виконання усіх видів робіт.  

Політика щодо виконання завдань: позитивно оцінюється 

відповідальність, старанність, креативність. 

Політика оцінювання: засоби та критерії оцінювання прописані в 

робочій програмі дисципліни, розміщеної на платформі Е-

навчання Білоцерківського НАУ (Moodle). 
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